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Rozdzial 1

1. Postanowienia ogdlne

Celem Standardéw Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcacych
Nr 4 w tomzy jest:

1. Potwierdzenie stosowania STANDARDOW OCHORNY MALOLTENICH przyjetych
w jednostce;

2. Zapewnienie uczniom harmonijnego rozwoju w warunkach poczucia bezpieczenstwa,
akceptacji i szacunku.

3. Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa
dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotéw.

Standard 1.

Uczniowie, rodzice i pracownicy ZST i O Nr 4 w Lomzy znaja ,Standardy Ochrony Matoletnich”.
Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Standard II.

Personel wspottworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko w ZST i O Nr4
w Lomzy.

Standard III.

Zespo6t Szkot Technicznych i Ogdlnoksztatcacych Nr 4 w Lomzy oferuje rodzicom/opiekunom
prawnym informacje oraz edukacje w zakresie wychowania dzieci bez przemocy oraz ich
ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Standard IV.

Zespol Szkdl Technicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 4 w Lomzy zapewnia uczniom réwne
traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich
zapewnia skuteczng ochrone uczniom.

Standard VI.
Zesp6t Szkol Technicznych i Ogdlnoksztatcacych Nr 4 w Lomzy wzmacnia poczucie
bezpieczenstwa uczniéw w obszarze relacji spotecznych oraz ochrony przed tresciami
szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Standard VII.

Szkota dokumentuje dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem.



Standard VIII.

Szkota dokumentuje dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem.

Rozdziat 2

1.1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi w Zespole Szkét Technicznych
i Ogélnoksztatcacych Nr 4 w Lomzy

Zachowania POZYTYWNE maloletnich w szkole

1.

©® N o ¢

W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym, gdy sie
wypowiadaja.

Stuchaj innych, gdy moéwia.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie
naruszajg one dobra osobistego innych oséb.

Pamietaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowna
natychmiast przerywa;j.

Stosuj stowo ,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada
Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw i kolezanek
Jesli chcesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj

Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu, komputera
innych oséb i ich zawartosci

Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktére moga mie¢ dla Ciebie i innych negatywne
konsekwencje

Zachowania NIEDOZWOLONE matloletnich w szkole

1.

Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegéw, lekcewazy¢, obraza¢, wysmiewa¢, wykluczaé
Z grupy.

Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. Hejtu.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny sposdb naruszaé nietykalnos¢ fizyczna
kolezanki/kolegi ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizyczne;.

Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez ich jego/jej
wyraznej zgody.

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, prze§miewczych komentarzy na temat zachowania,
pracy, wygladu kolegéw /kolezanek.

Nie wolno Ci pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody.
Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywac rzeczy innych oséb.

Nie wolno Ci spozywac¢ alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji
ani zachecac do ich spozycia kolegéw /kolezanek.



9.

Jezeli bedziesz Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub postap zgodnie z
procedurg interwencji opisang w Standardach Ochrony Matoletnich .

10. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,

przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji (Srodkow pirotechnicznych, fancuchdw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na
terenie szkoty.

11. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
12. bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

13. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec¢ i zabaw organizowanych
14. w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

15. 13. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
16. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

17. Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.

18. Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/ srodkéw odurzajacych.

19. Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nia.

20. Uzywanie wulgaryzméw w szkole i poza nia.

21. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych oséb oraz wtasnosci szkolnej.
22. Kradziez/ przywtlaszczenie wtasnosci kolegdw lub innych os6b oraz wtasnosci szkolne;.
23. Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.

24. Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzy$ci materialne.

25. Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw z kolegami. Udziat w béjce.

26. Szykanowanie ucznidéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan,
27. religii, Swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
28. i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

29. Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
30. Znecanie sie (wspétudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc,
31. zastraszanie).

32.

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
koleg6éw/ innych os6b w szkole.

33. Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

1. 2. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu
oraz ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

1. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych:

1)

2)
3)

a)
b)

<)

Szkota zapewnia personelowi i uczniom mozliwo$¢ korzystania z Internetu w czasie
trwania zaje¢ oraz poza nimi;
sie¢ szkoty jest monitorowania;
sie¢ szkoly jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujagcymi Standardami Ochrony
Matoletnich.
Za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora. Do zadan tej osoby
nalezy miedzy innymi:
zabezpieczenie sieci szkoty j przed niebezpiecznymi tesciami,
instalacja oraz aktualizacja oprogramowania,
przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem
podiaczonych do Internetu nie znajduja sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara sie ustali¢ kto korzystat z komputera
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w czasie ich wprowadzenia. Informacje o uczniu, ktéry korzystat z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje Dyrektorowi,
ktéry aranzuje dla ucznia rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy
psycholog/pedagog uzyska informacje, ze uczen jest krzywdzony, podejmuje dziatania
opisane w procedurze interwencji;

4) w przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoty, ma on obowiazek
informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

a. Zasady korzystania z telefon6w komérkowych i innych oraz innych urzadzen
elektronicznych

1.

10.

Uczen ma prawo korzystac na terenie szkoty z telefonu komdérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Przez pojecie ,telefon komdérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz
muzyKki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komdrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnos¢.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie moga korzysta¢ z telefonu komdérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
treningdéw, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty.

Uczen ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowa¢ go w
torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny
zarowno dla ucznia, jak i pozostatych oséb.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywaé podczas
zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia. Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas
zajet, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne
polecenie.

Jesli uczen czeka na waznag informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze
sytuacji, gdy wystapita pilna potrzeba skontaktowania sie, np. z rodzicami lub w innej
waznej sprawie.

Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.



11. Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.

12. W szczeg6lnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposéb mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

13. Nagrywanie dZzwieku i obrazu za pomoca telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i
spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajacych inne osoby.

b. Zasady korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjsé¢,
wycie czek edukacyjnych organizowanych przez szkote.

1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komoérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas
oraz za zgoda rodzicéw i na ich odpowiedzialno$¢.

2. Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w
zakresie niewptywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

3. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest
zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w
torbie/plecaku.

c. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow i
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych na
terenie szkoty, wychowawca klasy odnotowuje zaistniata sytuacje w e-dzienniku jako
uwage negatywng, ktéra ma wptyw na ocene z zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania Zachowania.

2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowaweca bezzwtocznie informuje o tym

fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wspolnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

d. Zasady ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1. Szkota ma obowiazek podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktére moga zagrazac¢ ich prawidtowemu rozwojowi.



2. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci szkodliwych
i zagrozen z sieci:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory
sieciowej; stosowanie filtréw antyspamowych;

edukacja medialna - dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
postugiwania sie technologia komunikacyjna;

prowadzenie systematycznych dzialan wychowawczych (integracja zespotu
klasowego, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm
grupowych; uczenie dzieci odrézniania dobra od zta);

prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego
korzystania z sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia ptynace z uzytkowania r6znych
technologii komunikacyjnych;

wilgczenie rodzicow uczniéw w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemoc
- poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na cyberprzemoc;
edukacja na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla
rodzicow, udostepnianie materiatéw i publikacji, w tym polecanie i wskazywanie
sposobdéw instalowania ochrony rodzicielskiej;

instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérych korzystaja
pracownicy i uczniowie oraz aplikacji filtrujgcych do ustug sieciowych, ktére analizujg
przepltywajace dane i sg w stanie zablokowa¢ dostep do podejrzanych lokalizacji
niezaleznie od tego, czy przylaczony komputer wyposazono w odpowiednie
narzedzie, czy tez nie (bo na przykiad jest to laptop lub inteligentny telefon z
przegladarka przyniesiony przez ucznia);

podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia

cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktéra obejmuje:

— ustalenie okoliczno$ci zdarzenia;

— zabezpieczenie dowodow;

— poinformowanie o sytuacji rodzicoéw uczniéw - uczestnikow zdarzenia;

— objecie pomoca poszkodowanego ucznia;

— podjecie dziatan wobec agresoréw, w tym zastosowanie S$rodkow
dyscyplinujacych zgodnie z obowigzujacym regulaminem szkoty i rodzajem
przewinienia;

— powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo lub
sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu znana;

1.3. Zasady ochrony wizerunku matoletnich/uczniéw

Szkotla zapewnia bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1.
2.

Szkota kieruje pisemng zgode rodzicéw przed zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania.
Udziela wyjasnien, do czego wykorzysta zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedzie
przechowywacé te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdje¢/ nagran
online.



Unika podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i

nazwiska, chyba, ze jednostka posiada zgode na rozpowszechnianie wizerunku.

Nie ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu

zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka.

Zmniejsza ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasad:

o wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynnos$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze
osoby.

Wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania

wizerunkéw uczniéw nalezy rejestrowac i zgtasza¢ zgodnie ze Standardami Ochrony

Matoletnimi , podobnie jak inne niepokojagce sygnaty dotyczace zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.

Szkotla gdy rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, oSwiadcza Ze:

1.

2.
3.

Dzieci i rodzice zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie

rejestrowane.

Zgoda rodzicdw na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta na piSmie.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (fotograf lub operator)

jednostka zadba o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,

e niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika jednostki o§wiatowej,

e poinformowanie rodzicéw oraz dzieci, Ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bedzie
obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, Ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t catos$ci takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest

wymagana (art. 81 prawa autorskiego).

a. Rejestrowanie wizerunkow dzieci przez rodzicow lub widzéw szkolnych

wydarzen
W sytuacjach, w ktérych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestruja
wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, Szkota informuje na poczatku kazdego z tych wydarzen
o tym, ze:

wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci -
przez ich rodzicow.

zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spotecznoSciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode,

przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic sie, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.



b. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1.

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowac

organizowane przez szkote wydarzenie i opublikowaé zebrany materiat, musza zgtosi¢

taka prosbe wczesniej i uzyskac zgode dyrekcji. W takiej sytuacji jednostka upewni sie, ze

rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich

dzieci.

szkota oczekuje informacji o:

e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w
jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

e podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

Pracownikom szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie jednostki bez pisemnej zgody

rodzica dziecka oraz bez zgody dyrekc;ji.

Pracownicy Szkoly nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje

mediom kontaktu do rodzicéw dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami

mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzicach. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy

pracownik jest przekonany, Ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposéb utrwalana.

W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu

wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujgc taka

decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢

rejestrowanie przebywajacych w jednostce dzieci.

c. Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

1.

2.

Jesli rodzice nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka Szkola respektuje ich
decyzje.

Z wyprzedzeniem jednostka ustala z rodzicami i dzie¢mi, w jaki spos6b osoba rejestrujaca
wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowac dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku.
Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

1. 4. Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dna 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych):

L.

Pracownik szkolty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobéw zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem;

. Dane osobowe ucznia s3a udostepniane wylgcznie osobom i podmiotom uprawnionym

na podstawie odrebnych przepisow;

. Pracownik Szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych ucznia

i udostepnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego.
. Pracownik szkoly moze wykorzysta¢ informacje o uczniu w celach szkoleniowych lub

edukacyjnych wytacznie z zachowaniem anonimowosci ucznia oraz w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje ucznia .



5. Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediéw informacji o matoletnim ani
o0 jego opiekunie.

6. Pracownik szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac sie
z opiekunem matoletniego i zapytaé go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediéw. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik szkoty podaje
przedstawicielowi mediéw dane kontaktowe do opiekuna matoletniego.

7. Pracownik Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z matoletnim, nie wypowiada sie

w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie matoletniego lub jego opiekuna. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik Szkoty jest przeswiadczony, Ze jego wypowiedz nie jest
w zaden sposdb utrwalana.

8. W celu realizacji materiatu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia
szkotly. Decyzje w sprawie udostepnienia pomieszczenia podejmuje Dyrektor.

9. Dyrektor szkoty podejmujac decyzje, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, poleca
pracownikowi sekretariatu przygotowac¢ wybrane pomieszczenie w celu realizacji materiatu
medialnego w taki sposéb, by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie szkoty
uczniow.

Rozdziat 3

1.Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia uczniow

1. Pracownicy Szkoty posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage

na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich, takie jak:

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2) uczen kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

3) uczen jest gtodny;

4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularéw itp.;

5) uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butéw dostosowanych do warunkdéw
atmosferycznych;

6) uczen mawidoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych pochodzenie trudno
jest wyjasni¢. Obrazenia sg w rdznej fazie gojenia;

7) podawane przez ucznia wyja$nienia dotyczace obrazen wydaja sie niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp., uczen czesto je zmienia;

8) boi sie rodzica lub opiekuna,

9) uczen wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

10) uczen cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: béle brzucha, glowy, mdtosci
itp.;

11)uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje sie
agresywnie, buntuje sie, samookalecza sie itp.;

12) uczen ucieka w §wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

13) uzywa srodkoéw psychoaktywnych;

14) nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,lepko$¢” matoletniego);

15) w rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynajg dominowac elementy/motywy seksualne;

16) uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

17) nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

18) uczen méwi o przemocy.

2. Jezeli z objawami u ucznia wspétwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub opiekunéw, to

podejrzenie, Ze uczen jest krzywdzony jest szczegolnie uzasadnione. Niepokojace zachowania
rodzicow to:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazen wychowanka;

rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem
ucznia;

rodzic (opiekun) méwi o matoletnim w negatywny sposéb, ciagle obwinia, poniza strofuje
ucznia (np.: uzywajac okreslen takich jak ,idiota”, ,gnojek”, ,géwniarz”);

rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub
zbyt pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;

rodzic (opiekun) nie interesuje sie losem i problemami matoletniego;

rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktérym aktualnie przebywa matoletni;
rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depres;ji;

rodzic (opiekun) zachowuje sie agresywnie;

rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscia np. reaguje nieadekwatnie do
sytuacji;

10) wypowiada sie niespdjnie;

11) rodzic (opiekun) nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

12) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym,;
14) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy Szkoty podejmuja rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania stosownej pomocy.

4. Pracownicy Szkoly monitorujg sytuacje i dobrostan ucznia.

ROZDZIAL 4

1. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
uczniow

1. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez
osoby trzecie, zwigzane ze Szkota tj. pracownicy szkoty , wolontariusze, organizacje i firmy
wspotpracujace ze Szkota:

1) jeSli pracownik podejrzewa, Ze uczen dos$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na

zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowigzany jest do
zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby stwarzajacej
zagrozenie. Pracownik zobowigzany jest do zawiadomienia policji pod nr 112 lub
997, a w przypadku podejrzenia innych przestepstw do poinformowania policji lub
prokuratury o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa.

W przypadku zawiadomienia telefonicznego pracownik zobowigzany jest poda¢ swoje
dane, dane ucznia oraz dane osoby podejrzanej o krzywdzenie ucznia oraz opis sytuacji
z najwazniejszymi faktami. W przypadku zawiadomienia o mozliwo$ci popeinienia
przestepstwa zawiadomienie adresuje sie do najblizszej jednostki, w zawiadomieniu
podaje sie dane jak w przypadku zawiadomienia telefonicznego;

2) jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyl jednorazowo przemocy fizycznej lub

psychicznej (np. popychanie, ponizanie, oSmieszanie), zobowiazany jest do zadbania
o0 bezpieczenstwo ucznia i odseparowania go od osoby krzywdzgcej. Nastepnie powinien
zawiadomi¢ dyrekcje, aby ta mogta zakonczy¢ wspotprace z osobg krzywdzaca;
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3) jesli pracownik zauwazy inne niepokojace zachowania wobec uczniow
np. krzyki, niestosowne komentarze zobowigzany jest zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia
i odseparowa¢ go od osoby podejrzanej o krzywdzenie. Poinformowanie dyrekcji, aby
mogta przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujaca, a w razie konieczno$ci zakonczy¢
wspolprace.

2. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez
osobe nieletnig:

1) jesli pracownik podejrzewa, Ze uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowigzany jest do
zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby stwarzajacej
zagrozenie. Ponadto, zawiadamia dyrekcje, aby przeprowadzita rozmowe, a jesli to
niemozliwe sam przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia i osoby nieletniej
podejrzanej o czyn zabroniony. Jednocze$nie powiadamia najblizszy sad rodzinny lub
policje wysytajac zawiadomienie o mozliwoSci popetnienia przestepstwa.

3. jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyt jednorazowo przemocy fizycznej lub
psychicznej ze strony osoby nieletniej, zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia
i odseparowania go od osoby krzywdzacej. Ponadto zawiadamia dyrekcje, aby przeprowadzita
rozmowe, a jesli to niemozliwe sam przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia i osoby
nieletniej podejrzanej i opracowuje dziatania naprawcze. W przypadku braku poprawy
powiadamia lokalny sad rodzinny, wysytajgc wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

4. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez jego
opiekuna:

1) jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyt jednorazowo przemocy fizycznej lub
psychicznej ze strony opiekuna, zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia.
Ponadto zawiadamia dyrekcje, aby przeprowadzita rozmowe ,a jesli to niemozliwe sam
przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia. Informuje o mozliwos$ci udzielenia wparcia
psychologicznego. W przypadku braku wspoétpracy opiekuna lub powtarzajacej sie
przemocy, zobowigzany jest do powiadomienia wtasciwego o$rodka pomocy spotecznej
(na piSmie lub mailowo), jednoczesnie sktada wniosek do sgdu rodzinnego o wglad w
sytuacje rodziny;

2) jesli pracownik podejrzewa, ze maloletni jest zaniedbany lub jego opiekun jest
niewydolny wychowawczo, powinien zadbaé¢ o bezpieczenstwo ucznia . Powinien
powiadomi¢ dyrekcje oraz porozmawia¢ z opiekunem, proponujac mu mozliwosé
wsparcia psychologicznego oraz mozliwosci wsparcia materialnego. Jesli sytuacja
wychowanka sie nie poprawi, zobowigzany jest zawiadomi¢ osrodek pomocy spoteczne;j.

5. W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupetni¢ Karte Interwencji,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 3.

6. Karte zatacza sie do akt osobowych matoletniego. W przypadku podejrzen wobec pracownika,
réwniez do akt osobowych pracownika szkoty.

Rozdzial 5

1. Zasady i sposdb udostepniania Standardow matoletnim i ich opiekunom do
zaznajomienia istosowania oraz zasady aktualizacji i przegladu Standardéw

1. Osobg odpowiedzialng za monitoring Standardéw w szkole wyznaczong przez Dyrektora

jest Pani Anna Swieczkowska, psycholog szkolny. Mozna skontaktowa¢ sie z nia osobiscie
lub przez dziennik elektroniczny. Wykaz godzin dyZurow zostanie zamieszczony na terenie
jednostki na drzwiach gabinetu psychologa oraz na stronie internetowej szkoly pod
adresem: www.zielona21.lomza.pl
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2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest odpowiedzialna za:

monitorowane realizacji Standardow;

reagowanie na sygnaty naruszenia Standardow;

proponowanie zmian w Standardach;

odbierania od rodzicéw o$wiadczenia o zapoznaniu sie ze Standardami we wspotpracy
z wychowawcami; wszyscy rodzice maja obowiazek zapoznania sie z dokumentem i
podpisanie o$wiadczenia o zapoznaniu sie z nim: dla rodzicéw nowych uczniéw - na
poczatku kazdego roku szkolnego; dla uczniéw aktualnie uczeszczajacych do szkoty
przy najbliZzszym zebraniu z rodzicami;

e dokumentowanie czynno$ci notatkami stuzbowymi;

3. Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza je w sposéb przyjety dla
wprowadzenia w zycie niniejszego dokumentu pracownikom, dzieciom i ich rodzicom.

4. W ramach monitoringu osoba odpowiedzialna za monitoring Standardéw konsultuje sie z
rodzicami uczniéw podczas spotkan dyrektora z Radg Rodzicédw, zebran klasowych z
rodzicami, w formie ankiet kierowanych do rodzicow.

5. W ramach monitoringu osoba odpowiedzialna za monitoring Standardéw konsultujg sie z

dzieémi podczas spotkan z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego, w formie ankiet
kierowanych do uczniéw.
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